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A QUIEN INTERESE 
 
 

 
Certificamos que la señora TASHAREM TASHUNU RAMIREZ DIAZ, identificada 
con cédula de ciudadanía No. 1.124.026.121 expedida en Maicao, La Guajira, 
prestó sus servicios profesionales, como Jefe de Prensa para la Costa, desde el 15  
de enero hasta el 15 de agosto de 2018. 
 
 
Se expide la presente   certificación, a solicitud de la interesada a los 8 días del mes 
de marzo de 2023. 
 
 
 
Atentamente, 
 
 

 

 

 
 

 

MARIA  BECERRA QUINTERO 

Gerente 

C.C. No. 1.020.741.786 

 
 



El suscrito Coordinador del Grupo de Gestión de Talento Humano de la

Unidad para la Atención y Reparación Integral a las Víctimas

NIT. 900.490.473-6

Que el señor RAMIREZ DIAZ TASHAREM TASHUNU identificado con cédula de
ciudadanía  número 1124026121.7  está vinculado a la planta de la UNIDAD  PARA
LA  ATENCION  Y  REPARACION  INTEGRAL A  LAS  VICTIMAS desde el 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2018.

Actualmente desempeña el cargo de CONTRATISTA con una asignación salarial de
TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS VEINTE  (
$3,367,520).

La presente certificación se expide en BOGOTÁ D.C. a los 18 días del mes de
Diciembre  de 2018

EDGAR HERNANDO PINZON PAEZ

Coordinador Grupo de Gestión de Talento Humano

Para confirmar esta certificación por favor comunicarse al teléfono 7965150 ext 2009



 

 
Tel: 3006319834 - Email: gestor.unilideres@gmail.com - Barranquilla-Atlántico 

Barranquilla, 28 de junio de 2019. 
 

La suscrita Representante Legal de  
 

UNILIDERES CENTRO PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL Y SOCIAL 
NIT: 900.133.876-0 

 
CERTIFICA 

 
Que TASHAREM RAMÍREZ DÍAZ, identificada con cedula de ciudadanía No. 1.124.026.121, 
laboró para esta firma como ASESORA DE COMUNICACIONES, desde el 2 de enero de 2019 
hasta el 24 de junio de 2019. 
 
Funciones:  
 

 Asesorar a la dirección general en la formulación de las políticas y estrategias de 
divulgación y promoción del objeto social de la sociedad. 

 Liderar y coordinar la estrategia de comunicaciones externa, interna e informativa. 
 Formular, ejecutar y evaluar el Plan Estratégico de Comunicaciones interna, externa e 

informativa de la sociedad, en coordinación con las dependencias y los lineamientos 
fijados por la Dirección General.  

 Cumplir y hacer cumplir las funciones delegadas por la Dirección. 
 
. 
 
Se expide la presente constancia a petición del interesado, y para los fines que éste considere 
convenientes. 
 
 
 
 
 
MAILA MARLY MONROY ARDILA 
C.C. 40.926.874 
Representante Legal 





 

 
 

INGTIC S.A.S. - Nit. 900777431-0 
Dir: CL 14A # 19 – 21 Riohacha – La Guajira Tel: 3205890695 

Email: ingtic.co@gmail.com 

 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE  
INGTIC S.A.S., con Nit. 900.777.431 – 0 

 
CERTIFICA 

 
Que, la comunicadora social TASHAREM RAMIREZ DIAZ, identificada con cedula de 
ciudadanía No. 1.124.026.121, laboró con la suscrita empresa, ejerciendo el cargo de 
ASESORA DE COMUNICACIONES ESTRATÉGICAS, durante el periodo 
comprendido desde el 2/01/2020 al 06/02/2020. 
 
Las funciones ejercidas fueron: 
 
✓ Definir las políticas editoriales y canales para la divulgación, realizando las 

actividades necesarias para la preparación y publicación de productos informativos, 
conforme a los lineamientos y políticas adoptadas. 

✓ Asesorar, diseñar e implementar las estrategias necesarias para facilitar el proceso 
de información y comunicación externa conforme a las políticas institucionales. 

✓ Asesorar en la definición de estrategias y metodologías requeridas para la 
adecuada proyección de la imagen institucional, conforme a las políticas 
institucionales. 

 
Se firma, a los 14 días del mes de diciembre de 2022. 
 
 
 
 
FRANCISCO CAMARGO OJEDA  
Representante Legal  
C.C. No. 1.118.846.232 

 

 





EXPRESS CARIBE RADIANTE S.A.S. 
EXPRESS CD  

Nit: 901209503-0 

 
 

Dirección: Calle 35 # 2 – 85  - Tel: 3013701357 – Email: expresscd18@gmail.com 
Riohacha – La Guajira 

 
 

El suscrito Representante Legal 
EXPRESS CARIBE RADIANTE S.A.S. 

EXPRESS CD  
Nit: 901209503-0 

 
CERTIFICA 

 
Que, Tasharem Ramirez Diaz, identificado con cedula de ciudadanía No. 1.124.026.121, 
prestó sus servicios profesionales a esta empresa como asesora en comunicaciones y 
estrategia digital, durante el periodo comprendido entre el 4 de enero de 2021 hasta el 15 
de febrero de 2021. 
 
Durante su periodo laboral con la empresa, el profesional realizó las siguientes actividades, 
entre otras: 
 

• Diseño, estructuración y coordinación de la estrategia general de comunicaciones de 
la empresa. 

• Asesorar a la empresa en la formulación, adopción, ejecución y control de los 
procesos de comunicaciones internas y externas, orientadas a hacer visible los 
productos de la empresa. 

• Diseño e implementación de estrategias de comunicación digital y de planes de 
gestión de contenidos para medios digitales para la empresa. 

 
La presente constancia se expide en la ciudad de Riohacha, a los treinta (30) días del mes 
de junio del año 2022, por solicitud del enterado para asuntos personales. 
 
 
 
 
 
RICARDO ARTURO PEREZ HOYOS 
C.C. 1.118.825.896 de Riohacha 
Representante Legal  
EXPRESS CARIBE RADIANTE S.A.S. 
Nit. 901209503-0 

mailto:expresscd18@gmail.com
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EI| SUSCRITO SECRETARIO GENERAL   DEL DEPARTAMENTO I)EL ATIANTIC0

CERTIFICA:

Que  de  conformidad con  los  documentos  que  obran en  los  archivos  de  esta  Secretaria,  se  constat6  que
TASIIAREM TASIIUNU RAMIREZ  DIAZ,  identificada  con  la  c6dula  de  ciudadania  No.  1.124.026.121,
suscribi6 con el Departamento del Atlantico rsecretaria General-,  emos siguiente(s) contrato(s) de pres-
taci6n de servicios, tal como se describe a continuaci6n:

CONTRATo No 202001256

OBJETO
PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA APOYAR
A  LA  SUBSECRETARiA  DE  TALENTO  HUMANO  EN  IAS  ACTI.
VIDADES  QUE  SE  REQUIERAN  DENTRO  DEL  PLAN  INSTITU.
CIONAL DE CAPACITACIONES.PIG.

FECIIA DE SUSCRIPCION Junio  11 de 2020

FECIIA DE INICIO Junio  11 de 2020

PIAZO
Cinco  (5) meses,  contados a partir del cumplimiento  de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecuci6n

VALOR VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/L ($25.000.000.oo)

ADICION Y PRORROGA No.1    AL    CONTRATO    DE    PRESTACION    DE    SERVICIOS    No
202001256

FECIIA DE SUSCRIPCION Noviembre  10 de 2020

PIAZ0 PRORROGA
Se   pr6rroga   el  plazo   de   ejecuci6n   del   Contrato   de   Prestaci6n   de
Servicios  No.  202001256 hasta  el treinta y  uno  (31)  de  Diciembre  de
2020, contados a partir del vencimiento del plazo inicia

VALOR ADICION OCHO    MILLONES    TRESCIENTOS    TREINTA    Y    TRES    MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L ($8.333.333).

VALOR TOTAL DELCONTRATO TRENTA  Y  TRES  MILLONES  TRESCIENTOS  TREINTA  Y  TRES
MIL      TRESCIENTOS      TREINTA      Y      TRES       PESOS      M.L.
($33.333.333,00)

FECIIA DE TERMINACION Diciembre 31 de 2020

OBI.IGACIONES a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
GENERALE S                     DEL b)  Realizar seguimiento y control de  los  asuntos y  actividades que  le

CONTRATISTA sean asignadas.
c)    Presentar    mensualmente    informe    detallado    de    gesti6n    de
actividades.
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
e)  Cumplir  con  lo  establecido  en  el  Decreto   1072  de  2015,  articulo
2.2.4.6.28. (En caso de que aplique).
I) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.
g)  Hacer buen  uso  de  los  equipos  tecnol6gicos  y  elementos  de  oficina
suministrados  para  las  actividades  requeridas  en  el  desarrollo  del
objeto contractual.
h)  Cumplir con las demas obligaciones,  especificaciones y  actividades
sehaladas  en  el  estudio  previo  y  con  aquellas  que  se  deriven  de  la
esencia o naturaleza del Contrato.

OBI.IGACIONESESPECIFICAS               DELCONTRATISTA 1. Apoyar en la ejecuci6n y medici6n del plan de  capacitaciones de la
Gobernaci6n del Atlantico.

2. Brindar soporte dentro de las actividades que se generen en el mar.

Goberna(16rl di*l At!Jii`!i{'o
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co del Plan Institucional de Capacitaciones.

3. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la
Subsecretaria  de  talento  humano  en  materia  de  capacitaciones  o  la
persona que esta delegue para tal fin.
4. Apoyar en la aplicaci6n de encuestas y tabulaci6n de resultados.

5. Brindar apoyo a la Subsecretaria de talento humano en la recopila-
ci6n,  entrega  y  presentaci6n  de  informaci6n  relacionado  con  el  plan
institucional de capacitaciones.

6. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia
ESTADO Terminado.

CONIRATo No 202100195

OBJETO
PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA  APOYAR
A  IA  SUBSECRETARiA  DE  TALENTO  HUMANO  EN  LAS  ACTI.
VIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE REQUIERAN.

FECHA DE SUSCRIPCION Enero 29 de 2021

FECRA DE INICIO Enero 29 de 2021

PItuzo Seis (6) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisites de
perfeccionamiento y ejecuci6n.

VALOR TREINTA   Y   UN   MILLONES    CINCUENTA   MIL    PESOS   M/L
($31.050.000.oo).

FECIIA DE TERMINACION Julio 28 de 2021

OBI.IGACIONES a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
GENERALE S                      D E L b)  Realizar seguimiento y control de los asuntos y  actividades  que le

CONTRATISTA sean asignadas.
c)    Presentar    mensualmente    informe    detallado    de    gesti6n    de
actividades.
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
e)  Cumplir  con  lo  establecido  en  el  Decreto   1072  de  2015,  articulo
2.2.4.6.28.  (En caso de que aplique).
D Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.
g)  Hacer buen  uso  de  los equipos  tecnol6gicos  y  elementos  de  oficina
suministrados  para  las  actividades  requeridas  en  el  desarrollo  del
objeto contractual.
h)  Cumplir con las  demas obligaciones,  especificaciones y  actividades
sefialadas  en  el  estudio  previo  y  con  aquellas  que  se  deriven  de  la
esencia o naturaleza del Contrato.

OBIIGACIONESESPEclFlcas              D ELCONTRATISTA 1. Apoyar en la ejecuci6n y medici6n del plan de capacitaciones  de  la
Gobernaci6n del Atlantico.

2. Brindar soporte dentro de las actividades que se generen en el mar.
co del Plan Institucional de Capacitaciones.

3. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la
Subsecretaria  de  talento  humano  en  materia  de  capacitaciones  o  la
persona que esta delegue para tal fin.

4. Apoyar en la aplicaci6n de encuestas y tabulaci6n de resultados.

5. Brindar apoyo a la Subsecretaria de talento humano en la recopila.
ci6n,  entrega  y  presentaci6n  de  informaci6n  relacionado  con  el  plan
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institucional de capacitaciones.

6. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia

ESTADO Terminado.

CONTRATo No 202103074

OBJEro
PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA APOYAR
A  LA  SUBSECRETARIA  DE  TALENTO  HUMANO  EN  IAS  ACTI-
VIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE REQUIERAN.

FECIIA DE SUSCRIPCION Agosto 6 de 2021

FECIIA DE INICIO Agosto 6 de 2021

PIJAZO
Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2021, contados a partir del
cumplimiento de los requisites de perfeccionamiento y ejecuci6n.

VALOR VEINTICUATRO  MILLONES  CIENTO   CINCUENTA  MIL  PESOS
M/L ($24.150.000.oo)

FECIIA DE TERMNACION Diciembre 31 de 2021

OBIJGACIORES a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
GENERALES                     DEL b)  Realizar seguimiento y control de los  asuntos y  actividades que  le

CONTRATISTA sean asignadas.
c)    Presentar    mensualmente    informe    detallado    de    gesti6n    de
actividades.
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
e)  Cumplir  con  lo  establecido  en  el  Decreto   1072  de  2015,  articulo
2.2.4.6.28.  (En caso de que aplique).
D Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.
g)  Hacer buen uso  de  los equipos  tecnol6gicos  y  elementos  de  oficina
suministrados  para  las  actividades  requeridas  en  el  desarrollo  del
objeto contractual.
h)  Cumplir con las demas obligaciones,  especificaciones y  actividades
sefialadas  en  el  estudio  previo  y  con  aquellas  que  se  deriven  de  la
esencia o naturaleza del Contrato.

OBIIGACI0NESESPECIFICAS              DELCONIRATISTA 1. Apoyar en la ejecuci6n y medici6n del plan de  capacitaciones  de  la
Gobernaci6n del Atlantico.

2. Brindar soporte dentro de las actividades que se generen en el mar.
co del Plan Institucional de Capacitaciones.

3. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la
Subsecretaria  de  talento  humano  en  materia  de  capacitaciones  o  la
persona que esta delegue para tal fin.
4. Apoyar en la aplicaci6n de encuestas y tabulaci6n de resultados.

5. Brindar apoyo a la Subsecretaria de talento humano en la recopila.
ci6n,  entrega  y  presentaci6n  de  informaci6n  relacionado  con  el  plan
institucional de capacitaciones.

6. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia
ESTADO Terminado.

CONTRATO No
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OBJEro
PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA APOYAR
A  IA  SUBSECRETARIA  DE  TALENTO  HUMANO  EN  IAS  ACTI.
VIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE REQUIERAN

FECIIA DE SUSCRIPCION Enero 8 de 2022

FECIIA DE INICIO Enero 8 de 2022

PIJAZO
Ocho  (8)  meses,  contados  a  partir  del cumplimiento  de  los  requisitos
de perfeccionamiento y ejecuci6n.

VALOR CUARENTA   Y   DOS   MILLONES   SEISCIENTOS   CUARENTA   Y
OCHO MIL PESOS M/L ($42.648.000.oo).

FECIIA DE TERMINACION Septiembre 7 de 2022

OBI-IGACIONES a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
GENERALE S                     DEL b)  Realizar seguimiento y control de los asuntos y  actividades  que  le

CONTRATISTA sean asignadas.
c)    Presentar    mensualmente    informe    detallado    de    gesti6n    de
actividades.
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
e)  Cumplir  con  lo  establecido  en  el  Decreto   1072  de  2015,  articulo
2.2.4.6.28.  (En caso de que aplique).
D Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.
g)  Hacer buen uso  de  los  equipos  tecnol6gicos  y  elementos  de  oficina
suministrados  para  las  actividades  requeridas  en  el  desarrollo  del
objeto contractual.
h)  Cumplir con las demas obligaciones,  especificaciones y  actividades
sefialadas  en  el  estudio  previo  y  con  aquellas  que  se  deriven  de  la
esencia o naturaleza del Contrato.

OBLIGACI0NESESPECIFICAS             D ELCO~TISTA 1. Apoyar en la ejecuci6n y medici6n del plan de  capacitaciones  de  la
Gobernaci6n del Atlantico.

2. Brindar soporte dentro de las actividades que se generen en el mar.
co del Plan Institucional de Capacitaciones.

3. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la
Subsecretaria  de  talento  humano  en  materia  de  capacitaciones  o  la
persona que esta delegue para tal fin.
4. Apoyar en la aplicaci6n de encuestas y tabulaci6n de resultados.

5. Brindar apoyo a la Subsecretaria de talento humano en la recopila.
ci6n,  entrega  y  presentaci6n  de  informaci6n  relacionado  con  el  plan
institucional de capacitaciones.

6. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia
ESTADO Terminado.

CONTRATO N® 202204440

OEREro
PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA  APOYAR
A  LA  SUBSECRETARIA  DE  TALENTO  HUMANO  EN  LAS  ACTI.
VIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE REQUIERAN.

FECIIA DE SUSCRIPCION Octubre  14 de 2022

FECIIA DE INICIO Octubre  14 de 2022

PI,AZO
Dos (2) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecuci6n.
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VALOR DIEZ  MILLONES  SEISCIENTOS  SESENTA  Y  DOS  MIL  PESOS
M/L ($ 10.662.000.oo).

FECIIA DE TERMNACION Diciembre  13 de 2022

OBI.IGACIONES a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
GERERALES                     D EL b)  Realizar seguimiento y control de  los asuntos y  actividades  que le

ConrmTISTA sean asignadas.
c)    Presentar    mensualmente    informe    detallado    de    gesti6n    de
actividades.
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
e)  Cumplir  con  lo  establecido  en  el  Decreto   1072  de  2015,  articulo
2.2.4.6.28. (En caso de que aplique).
I) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.
g)  Hacer buen uso  de  los  equipos  tecnol6gicos y  elementos  de  oficina
suministrados  para  las  actividades  requeridas  en  el  desarrollo  del
objeto contractual.
h)  Cumplir con las  demas obligaciones,  especificaciones y  actividades
sefialadas  en  el  estudio  previo  y  con  aquellas  que  se  deriven  de  la
esencia o naturaleza del Contrato.

OBIIGACIONESESPECIFICAS               DELCONTRATISTA 1. Apoyar en la ejecuci6n y medici6n del plan de capacitaciones de  la
Gobernaci6n del Atlantico.

2. Brindar soporte dentro de lag actividades que se generen en el mar-
co del Plan Institucional de Capacitaciones.

3. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la
Subsecretaria  de  talento  humano  en  materia  de  capacitaciones  o  la
persona que esta delegue para tal fin.
4. Apoyar en la aplicaci6n de encuestas y tabulaci6n de resultados.

5. Brindar apoyo a la Subsecretaria de talento humano en la recopila.
ci6n,  entrega  y  presentaci6n  de  informaci6n  relacionado  con  el  plan
institucional de capacitaciones.

6. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia
ESTADO Terminado.

coNTRAro NO 202302044

OBJETO

PRESTACION  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA  APOYAR
A  LA  SUBSECRETARfA  DE  TALENTO  HUMANO  EN  IAS  ACTI.
VIDADES   ADMINISTRATIVAS   QUE   SE   REQUIERAN   EN   EL
MARCO DE LOS PIANES,  PROGRAMAS Y PROCESOS REIACIO.
NADOS CON IA DEPENDENCIA

FECIIA DE SUSCRIPCION Mayo 9 de 2023

FECRA DE INICIO Mayo 9 de 2023

PIAIO Seis (6) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecuci6n.

VALOR TREINTA  Y  UN  MILLONES  NOVECIENTOS  OCHENTA  Y  SEIS
MIL PESOS M/L ($31.986.000.oo)

OBIJGACIONES a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
GENERALE S                     DEL b)  Realizar seguimiento y control de los asuntos y  actividades  que le
CONTRATISTA sean asignadas.

c)    Presentar    mensualmente    informe    detallado    de    gesti6n    de
actividades.
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d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
e)  Cumplir  con  lo  establecido  en  el  Decreto   1072  de  2015,  articulo
2.2.4.6.28. (En caso de que aplique).
I) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.
g)  Hacer buen uso  de  los  equipos  tecnol6gicos  y  elementos  de  oficina
suministrados  para  las  actividades  requeridas  en  el  desarrollo  del
objeto contractual.
h)  Cumplir con las  demas obligaciones,  especificaciones y  actividades
sefialadas  en  el  estudio  previo  y  con  aquellas  que  se  deriven  de  la
esencia o naturaleza del Contrato.

OBIIGACIONESESPECIFICAS               DELCONTRATISTA 1. Apoyar en la ejecuci6n y medici6n del plan de  capacitaciones  de la
Gobernaci6n del Atlantico.

2. Brindar soporte dentro de las actividades que se generen en el mar.
co del Plan Institucional de Capacitaciones.

3. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la
Subsecretaria  de  talento  humano  en  materia  de  capacitaciones  o  la
persona que esta delegue para tal fin.
4. Apoyar en la aplicaci6n de encuestas y tabulaci6n de resultados.

5. Brindar apoyo a la Subsecretaria de talento humano en la recopila-
ci6n,  entrega  y  presentaci6n  de  informaci6n  relacionado  con  el  plan
institucional de capacitaciones.

6. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia
ESTADO En Ejecuci6n

La  presente  certificaci6n  de  Contratos  de  prestaci6n  de  servicios profesionales  y/o  de  apoyo  a  la  gesti6n
establecidos  en  el  Estatuto  de   Contrataci6n  y  sus  Deeretos  reglamentarios,   se   hace   a  solicitud  del
Contratista,  sin que la expedici6n de  esta implique la existencia de una relaci6n laboral entre las partes
teniendo en cuenta la naturaleza de vinculaci6n contractual.

La  solicitud de confirmaci6n del presente certificado,  en case  de  ser requerido,  podra ser remitida  al co.
rreo electr6nico eeneral@atlantico.gov.co,  indicando el niimero  de radicado  que  se encuentra  en la parte
superior derecha.

Proyect6: Norma Fernindez N
Revis6:  H6ctor F`abio Figueroa
Vo.Bo:  Nohemi P6rez
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MILENIALS S.A.S. – ARQUITECTURA E INGENIERÍA – Nit. 900988255-6 
CEL: 3013701357 – RIOHACHA: CLL 35 # 2–85 MILENIALS.CO@GMAIL.COM - WWW.MILENIALS.CO 

Riohacha, 11 de marzo de 2023. 
 
 
 

El suscrito Representante Legal de  
MILENIALS S.A.S. 
Ni.t 900988255-6 

 
 

CERTIFICA 
 

Que la señora TASHAREM TASHUNU RAMIREZ DIAZ, identificada con 
cedula de ciudadanía No. 1124026121 prestó sus servicios para esta 
empresa como COORDINADORA DE COMUNICACIONES Y 
RELACIONES PÚBLICAS el periodo comprendido entre el diez (10) de 
diciembre de 2022 y el diez (10) de marzo de 2023.  
 
Las funciones generales ejercidas como COORDINADORA DE 
COMUNICACIONES Y RELACIONES PÚBLICAS: Administrar todas 
las actividades y estrategias pertinentes a las relaciones públicas, a los 
fines de manejar la imagen pública de la empresa. Planificar, 
implementar y manejar las estrategias de relaciones públicas. Gestionar 
las comunicaciones de las empresas con el público, consumidores, 
inversionistas, periodistas y demás especialistas de los medios. 
Reunirse con accionistas internos y externos, socios comerciales, 
empleados, gerentes, profesionales del medio y agencias de mercadeo 
y publicidad, a los fines de coordinar los distintos aspectos de las 
campañas y actividades de relaciones públicas. 
 
Se expide la presente constancia a petición del interesado, y para los 
fines que éste considere convenientes. 
 
 
 
 
 
DOYLLER PEÑARANDA GONZALEZ 
C.C. 84.095.640 
Representante Legal 
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No PA-478-2023 

RESUMEN DEL CONTRATO 

 
Datos del CONTRATANTE y 
documento de identificación: 

PATRIMONIO AUTÓNOMO - FONDO DE SEGURIDAD VIAL FIDUAGRARIA, 
el cual es administrado por la SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO 
AGROPECUARIO S.A. – FIDUAGRARIA S.A.- NIT. 830.053.630-9 

Nombre del CONTRATISTA y 
documento de identificación: 

TASHAREM TASHUNU RAMÍREZ DÍAZ 
C.C: 1.124.026.121 Maicao  

Objeto del contrato: 
“Brindar apoyo como enlace regional a la Dirección de Coordinación 
Interinstitucional en la ejecución de las actividades de fortalecimiento y 
articulación con actores públicos y privados para la implementación de los 
planes, programas, proyectos y estrategias de seguridad vial focalizados 
en el departamento de Atlántico, del plan nacional de seguridad vial" 

Valor del contrato: 
El valor de los honorarios corresponde a la suma de VEINTICINCO MILLONES 
DE PESOS M/CTE ($25.000.000) incluidos todos los impuestos a que haya 
lugar.. 

Plazo del contrato: 
El Contrato tendrá un plazo de ejecución será hasta el 31 de diciembre de 2023, 
a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos 
de ejecución del contrato, sin perjuicio de las modificaciones que pueda solicitar 
la ANSV. 

Cargo del SUPERVISOR del 
contrato: 

La supervisión estará a cargo de la Dirección de Coordinación Interinstitucional 
o por quien comunique la coordinación del Grupo de Gestión contractual. 

 
Entre los suscritos a saber: 

 

- Por una parte MAURICIO ORDÓÑEZ GÓMEZ mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadanía 
número 79.553.835, en condición de representante legal de la SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO 
AGROPECUARIO S.A. – FIDUAGRARIA S.A., con NIT 800.159.998-0, constituida mediante escritura pública 
número mil ciento noventa y nueve (1.199) de dieciocho (18) de febrero de mil novecientos noventa y dos 
(1.992) otorgada en la Notaria Veintinueve (29) de Bogotá D.C., como sociedad anónima de economía mixta 
del orden nacional, vinculada al Ministerio de Hacienda, organismo dotado de personería jurídica, autonomía 
administrativa y patrimonio independiente, autorizada para funcionar mediante Resolución S.B 4142 del seis 
(06) de octubre de mil novecientos noventa y dos (1.992), sometida al control y vigilancia por parte de la 
Superintendencia Financiera de Colombia, que a su vez actúa en calidad de vocera y administradora del 
PATRIMONIO AUTÓNOMO - FONDO DE SEGURIDAD VIAL FIDUAGRARIA, identificado con NIT. 
830.053.630-9, en adelante el PATRIMONIO AUTÓNOMO, constituido en virtud del contrato de fiducia 
mercantil No. 076 de 2022, quien en adelante y para efectos de este vínculo contractual se denominará el 
CONTRATANTE. 

- Y, por otra parte, TASHAREM TASHUNU RAMÍREZ DÍAZ mayor de edad, identificado con cédula de 
ciudadanía No C.C: 1.124.026.121 Maicao y quien en adelante y para todos los efectos de este vínculo 
contractual se denominará el CONTRATISTA. 

Hemos decidido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, en adelante el CONTRATO, 
que se regulará por las Cláusulas enunciadas a continuación, previas las siguientes consideraciones: 

CONSIDERACIONES 

 

1. Que la Ley 1702 del 27 de diciembre de 2013 creó la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL (en 
adelante la ANSV o la AGENCIA), como una unidad administrativa especial, que forma parte de la rama 
ejecutiva, cuyo objeto es la planificación, articulación y gestión de la seguridad vial del país, finalidad que 
comprende el soporte institucional y de coordinación para la ejecución, el seguimiento y el control de las 
estrategias, los planes y las acciones dirigidos a dar cumplimiento a los objetivos de las políticas de seguridad 
vial del Gobierno Nacional en todo el territorio nacional. 

 

2. Que el artículo 7 ibidem creó el FONDO NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL como una cuenta especial de la 
Nación, sin personería jurídica, ni estructura administrativa, con independencia patrimonial, administrativa, 
contable y estadística destinada a financiar el funcionamiento e inversión de la AGENCIA NACIONAL DE 
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SEGURIDAD VIAL, cuya administración corresponde a la sociedad fiduciaria con quien la AGENCIA 
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL suscriba el respectivo contrato fiduciario. 

 

3. Que la AGENCIA y CONTRATANTE., suscribieron el Contrato de Fiducia Mercantil No. 76 de 2022, el cual 
tiene por objeto constituir “un patrimonio autónomo en el que se administren los recursos del Fondo Nacional 
de Seguridad Vial, cuenta especial creada en virtud del artículo 7° de la Ley 1702 de 2013 para financiar el 
funcionamiento e inversión de la Agencia Nacional de Seguridad Vial”. 

 

4. Que, en virtud del señalado contrato, se recaudarán, administrarán e invertirán los recursos del FONDO 
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, destinados a financiar el funcionamiento e inversión de la AGENCIA, para 
lo cual, el PATRIMONIO AUTÓNOMO –previa instrucción de la ANSV- tendrá entre otros, la facultad y el deber 
de celebrar los contratos derivados que la AGENCIA le solicite por estimarlos necesarios para el cumplimiento 
de su objeto social. 

 

5. Que mediante INSTRUCCIÓN FIDUCIARIA de fecha 23 de octubre de 2023, remitida mediante memorando 
del represente Legal de la AGENCIA instruyó al CONTRATANTE para que celebraré contrato de prestación 
de servicios con TASHAREM TASHUNU RAMÍREZ DÍAZ mayor de edad, identificado con cédula de 
ciudadanía No. C.C: 1.124.026.121 Maicao. 

6. Que el CONTRATISTA presentó los documentos que le fueron solicitados, los cuales fueron validados por la 
AGENCIA y refrendados por el CONTRATANTE. 

 

7. Que, en virtud de lo anterior, procede el CONTRATANTE. en su calidad de vocera y administradora del 
PATRIMONIO AUTONOMO - FONDO DE SEGURIDAD VIAL a suscribir el presente CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS, dejando en claro que el PATRIMONIO AUTONOMO interviene única y 
exclusivamente como ejecutor de la voluntad de la AGENCIA, y por lo mismo, como un medio instrumental de 
suscripción utilizado para la realización de los fines establecidos por el legislador para dicha entidad. 

 

8. Que, de conformidad con lo anterior, el presente CONTRATO se regirá por las siguientes: 

 
CLÁUSULAS 

 
CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO: “Brindar apoyo como enlace regional a la Dirección de Coordinación Interinstitucional en la 
ejecución de las actividades de fortalecimiento y articulación con actores públicos y privados para la implementación de los 
planes, programas, proyectos y estrategias de seguridad vial focalizados en el departamento de Atlántico, del plan nacional de 
seguridad vial" 
 
CLÁUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. - Serán de cargo del CONTRATISTA los deberes y 
obligaciones que se enuncian a continuación: I) OBLIGACIONES GENERALES: a) Cumplir y ejecutar el objeto del contrato b) 
Atender oportunamente los requerimientos que realice el SUPERVISOR y que sean pertinentes para el adecuado desarrollo del 
contrato. c) Presentar los informes de actividades debidamente soportados para la expedición de la certificación de cumplimiento 
emitida por el SUPERVISOR del contrato; que es el documento soporte para el pago. d) Presentar los informes requeridos, al 
momento en el que el SUPERVISOR del contrato determine necesarios para conocer los avances de la ejecución contractual. 
e) Suscribir las pólizas o garantías a que haya lugar. f) Asumir y cancelar los costos que se generen por concepto de legalización, 
constitución de garantías y demás para el desarrollo del contrato. g) Sostener el precio durante la ejecución del contrato. h) 
Cumplir los plazos establecidos en el contrato. i) Proveer a su costo, todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento 
de los objetivos. j) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y trabas. k) Cumplir con 
las especificaciones y requisitos técnicos mínimos exigidos en los estudios y documentos previos. l) Atender los lineamientos y 
políticas generales del Sistema de Gestión de calidad definidos por la Entidad. Ll) Procurar el cuidado integral de su salud. 
m)Suministrar a través del certificado de examen pre ocupacional información clara, veraz y completa sobre su estado de salud. 
n) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la AGENCIA 
y del CONTRATANTE. o) Informar oportunamente a la AGENCIA y al CONTRATANTE acerca de los peligros y riesgos latentes 
en el sitio de prestación del servicio, cuando corresponda. p) Participar en las actividades de capacitación en seguridad y salud 
en el trabajo definido en el plan de capacitación de la AGENCIA y del CONTRATANTE y participar y contribuir al cumplimiento 
de los objetivos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. q) Realizar los aportes correspondientes 
al Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensión y ARL. r) Responder por las actuaciones y omisiones derivadas de la 
celebración del contrato y de su ejecución, guardando la confidencialidad a que haya lugar. s) Atender oportunamente las 
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recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y las obligaciones del contrato. t) Suscribir las actas necesarias y 
presentar los informes mensuales que den cuenta de su gestión y el cumplimiento de las obligaciones del presente contrato en 
los formatos que le indique la ANSV y/o el CONTRATANTE. u) Proyectar todos los documentos que se requieran para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. v) Ejecutar el contrato en completa coordinación con el SUPERVISOR designado por el 
CONTRATANTE para garantizar su cabal cumplimiento. w) Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilícitas de los 
cuales tenga conocimiento que sean realizados por cualquier persona relacionada con las funciones, objetivos y actividades a 
cargo de la entidad. x) En caso de que para la prestación del servicio el CONTRATISTA necesite equipo de cómputo de su 
propiedad, el software instalado en ese equipo debe ser totalmente licenciado. Para evidenciar esto, el CONTRATISTA 
presentará los soportes correspondientes cuando le sean requeridos. y) El CONTRATISTA se obliga a cumplir con la política de 
seguridad y privacidad de la información establecida al interior de la AGENCIA y el CONTRATANTE cuando le sean aplicables. 
z) La información que entregue la AGENCIA al CONTRATISTA para la debida ejecución del presente contrato es propiedad 
exclusiva de ésta, por lo cual, el CONTRATISTA se obliga a la terminación del contrato a restituir la información a la AGENCIA 
de acuerdo con los procedimientos que ésta establezca y en ningún caso podrá conservar esta información. II) OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS: 1. Servir de enlace con las autoridades locales, municipales y departamental de la región asignada, la sociedad 
civil y demás actores públicos y privados, previa priorización del supervisor del contrato. La región podrá ser modificados de 
conformidad con las necesidades de la Dirección de Coordinación Interinstitucional. 2. Gestionar las mesas de articulación 
regional e interinstitucional y asistir como delegado cuando así se requiera, reportar y entregar informe semanal respecto de los 
resultados de estas. 3. Mantener la articulación con los demás grupos internos de la Agencia Nacional de Seguridad Vial, con el 
fin de garantizar el cumplimiento de las actividades previstas por la Dirección de Coordinación Interinstitucional a nivel regional 
relacionadas con el fortalecimiento de la seguridad vial y lo dispuesto por las demás direcciones. 4. Proyectar todos los 
documentos que se requieran durante la ejecución de los proyectos, programas convenios que se le sean asignados, así como 
verificar y garantizar el trámite y seguimiento oportuno de las mismas. 5. Realizar el seguimiento, control y monitoreo al 
cumplimiento de las acciones y compromisos a cargo de la Dirección de Coordinación interinstitucional, con relación a la 
ejecución de las actividades tendientes al fortalecimiento de la Política Pública de Seguridad vial en la Región. 6. Alimentar y 
actualizar los instrumentos y aplicativos de información por medio de los cuales la Dirección de Coordinación Interinstitucional 
realizará seguimiento a las actividades y avances en el trabajo que realice en el cumplimiento de las funciones asignadas. 7. 
Asistir a reuniones, mesas de trabajo, comités, visitas técnicas entre otros que se consideren necesarios para el logro de los 
objetivos propuestos atendiendo las asignaciones que al respecto se formulen por parte del supervisor. 8. Orientar a la región 
en la implementación y ejecución de las políticas públicas, programas, estrategias, planes y proyectos que sean materia de 
Seguridad Vial. 9. Las demás actividades que de acuerdo con las necesidades sean asignadas por el supervisor del contrato y 
que guarden relación con el objeto contractual 
 
CLÁUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: El CONTRATANTE se obliga: a) Vigilar el desarrollo y 
ejecución del CONTRATO mediante el SUPERVISOR designado por la AGENCIA para el efecto y exigir al CONTRATISTA el 
cumplimiento de este, a través de SUPERVISOR del contrato. b) Dar trámite oportuno a las solicitudes de inicio de 
procedimientos por presunto incumplimiento remitidas por el SUPERVISOR. c) Pagar al CONTRATISTA por los trabajos 
contratados con cargo exclusivo a los recursos existentes en el PATRIMONIO AUTÓNOMO y hasta concurrencia de estos, de 
acuerdo con la orden de pago, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en este procedimiento, y a los manuales de 
Supervisión de la AGENCIA. d) Las demás que por la naturaleza del contrato le correspondan, previa instrucción al PATRIMONIO 
AUTÓNOMO. 
 
CLÁUSULA CUARTA. –PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El Contrato tendrá un plazo de ejecución será hasta el 31 
de diciembre de 2023, a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato, 
sin perjuicio de las modificaciones que pueda solicitar la ANSV. 
 
CLÁUSULA QUINTA: El valor de los honorarios corresponde a la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE 
($25.000.000) incluidos todos los impuestos a que haya lugar. 
 
CLÁUSULA SEXTA. - FORMA DE PAGO Y REQUISITOS: La Agencia Nacional de Seguridad Vial pagará la suma de 
VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($25.000.000) incluidos todos los impuestos a que haya lugar, así: a) Un (01) 
primer pago del valor mensual proporcional de los días de servicio prestados en el mes de suscripción del acta de inicio; b) Dos 
(02) pagos iguales por DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000.000) incluido todos los impuestos a que haya lugar, 
correspondiente al servicio prestado durante los dos (2) meses siguientes. NOTA: Para el pago señalado en el literal a), el mes 
de inicio se entenderá de 30 días calendario y el para el pago proporcional de los días prestados, se tomará el valor diario que 
corresponde al resultado de la operación de dividir los honorarios mensuales en treinta (30) días calendario.   De otra parte, si 
eventualmente se generan gastos de desplazamiento y manutención se le reconocerá al contratista sobre el 70% de los 
honorarios mensuales aquí pactados, de conformidad con la Resolución de gastos de desplazamiento adoptada por la ANSV. 
Para tal efecto, deberá adelantar los trámites administrativos para el realizar el cobro por los gastos de desplazamiento y 
manutención, dentro de los tres (3) primeros días de mes siguiente al evento de desplazamiento o en su defecto dentro de los 
términos previstos por la ANSV para la radicación de cuentas. 
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PARÁGRAFO PRIMERO: Los requisitos de pago serán los siguientes: 1) Factura de Venta o cuenta de cobro (según 
corresponda), dando estricto cumplimiento a las exigencias legales que establece el artículo 617 del Estatuto Tributario, 
incluyendo en la misma el número del contrato. 2) Certificado de cumplimiento a satisfacción expedido por el SUPERVISOR del 
contrato. 3) Certificación del cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social 
Integral en Salud y Pensión, aportes parafiscales: SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda y de 
afiliación a la Administradora de Riesgos Laborales en la oportunidad indicada en la ley. 4) Informe Impreso de las actividades 
realizadas durante el mes y los soportes. 
  
PARÁGRAFO SEGUNDO. - El CONTRATISTA debe presentar la respectiva documentación de pago directamente ante la 
AGENCIA quien será la encargada de revisar, verificar y de encontrarlo procedente, ordenar el pago de los honorarios. 
PARÁGRAFO CUARTO. El PATRIMONIO AUTÓNOMO solo realizará pagos al CONTRATISTA si previamente ha recibido 
instrucción en tal sentido por parte de la AGENCIA, la cual debe venir acompañada del VoBo del SUPERVISOR del contrato. 
Así mismo, en el evento de terminación anticipada del contrato, solo habrá lugar al pago de los servicios efectivamente 
prestados.  
 
PARÁGRAFO TERCERO. – Sin excepción, El CONTRATISTA deberá estar vinculado al SARLAFT dispuesto por el 
CONTRATANTE para la suscripción del acta de inicio. 
 
CLAUSULA SEPTIMA. - EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: El CONTRATISTA goza de plena autonomía técnica y 
administrativa en el cumplimiento de sus obligaciones. En ningún caso, el presente CONTRATO genera relación laboral, ni 
prestaciones sociales y demás derechos laborales. En consecuencia, el CONTRATISTA solo tendrá derecho al pago de los 
contados expresamente pactados en este CONTRATO. De igual modo, el CONTRATISTA al ser una persona independiente 
del PATRIMONIO AUTÓNOMO y la AGENCIA, se entiende que el mismo no es su representante, agente o mandatario, y por 
tanto el CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del 
CONTRATANTE, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 
 
CLÁUSULA OCTAVA. – SUPERVISIÓN: La supervisión estará a cargo de la Dirección de Coordinación Interinstitucional o 
por quien comunique la coordinación del Grupo de Gestión contractual.  PARÁGRAFO: El SUPERVISOR será el encargado de 
velar por el cumplimiento del objeto del presente contrato, y tendrá las funciones que por la índole y naturaleza le sean propias, 
así como las que específicamente se enuncian a continuación: 1) Establecer los procedimientos para el desarrollo del contrato. 
2) Impartir por escrito las órdenes y solicitudes necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual. 3) Solicitar los ajustes 
que sean necesarios cuando existan motivos para ello. 4) Llevar un control de las actividades encomendadas al CONTRATISTA. 
5) La supervisión contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad CONTRATANTE 
sobre las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. 6) Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la 
ejecución contractual, y mantener informada al CONTRATANTE de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de 
corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando 
tal incumplimiento se presente. 7) Las demás inherentes al ejercicio de la supervisión. 
 
CLÁUSULA NOVENA. - CESIÓN Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar total o 
parcialmente ninguna de las obligaciones derivadas del contrato sin el consentimiento expreso y escrito del CONTRATANTE. 
En el evento que el CONTRATISTA sea una persona jurídica y éste sea objeto de fusión, escisión o cambio de control, tanto 
el CONTRATANTE como la AGENCIA están facultados a conocer las condiciones de esa operación. En consecuencia, el 
CONTRATISTA se obliga a informar oportunamente al CONTRATANTE y a la AGENCIA de esta y solicitar su consentimiento 
de ésta última. Si la operación pone en riesgo el cumplimiento del CONTRATO, la AGENCIA a través del CONTRATANTE, 
exigirán al CONTRATISTA, sus socios o accionistas una garantía adicional a la prevista en el CONTRATO. Si el 
CONTRATISTA, sus socios o accionistas no entregan esta garantía adicional, la AGENCIA a través del CONTRATANTE 
puede válidamente oponerse ante la autoridad correspondiente a la operación de fusión o escisión empresarial o cambio de 
control. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA responderá: 1) Civilmente tanto por 
el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por los hechos y omisiones que le fueren imputables y que 
causen daños y perjuicios al CONTRATANTE y/o a la AGENCIA, derivados de la celebración y ejecución de esta en los 
términos de Ley. 2) Por la entrega de los documentos que haya recibido para la ejecución del contrato propiedad del 
CONTRATANTE y/o de la AGENCIA, luego de finalizar el contrato. 3) Por cualquier utilización de la información suministrada, 
distinta de la acordada para la ejecución del contrato la cual queda estrictamente prohibida, ya sea para su beneficio personal 
o de terceros de manera total o parcial. 4) Por el deterioro o pérdida de los elementos que reciba del CONTRATANTE y/o de 
la AGENCIA para la ejecución de este. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. - SUSPENSIÓN: De común acuerdo, EL CONTRATANTE y el CONTRATISTA, podrán 
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suspender la ejecución de este contrato por: 1) Fuerza mayor o caso fortuito debidamente acreditado y aceptado por la 
AGENCIA. 2) Por mutuo acuerdo. Tal circunstancia, se hará constar en documento escrito en el cual se indicarán las 
condiciones en que se efectuará y que la misma no generará incremento, ni reajuste alguno en el valor total del contrato, 
razón por la cual el CONTRATISTA renuncia expresamente a hacer reclamaciones o solicitar compensaciones o pago de 
mayores costos originados por la suspensión, quedando claro que la suspensión no amplía el plazo contractual pactado 
inicialmente, sino que lo interrumpe. PARÁGRAFO. - Cumplido el término de suspensión, el contrato se reanudará de manera 
automática o; si la reiniciación se da antes del vencimiento previsto, el SUPERVISOR y el CONTRATISTA deberán suscribir 
Acta de Reinicio. Queda entendido que, en ambos casos, la ejecución del contrato se reanudará hasta el plazo faltante. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. - CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en cualquiera de 
los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al 
CONTRATANTE. 2) Por agotamiento del objeto contratado, 3) Por vencimiento del plazo pactado,4) Por agotamiento de 
recursos, 5) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecución, el cual debe estar debidamente 
invocado y constatado de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana 6) Por terminación anticipada en caso de 
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones de las partes. 7) Por incumplimiento de la obligación anticorrupción...8) 
Unilateralmente por parte del CONTRATANTE cuando a su consideración técnica, no se requiera legalizar o continuar el 
contrato. 9) Por parte del CONTRATANTE cuando dentro de los tres (3) días siguientes a la firma del contrato, el 
CONTRATISTA no cumpla con los requisitos de ejecución. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. - RESOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes harán sus mejores esfuerzos a fin de 
resolver directa y amistosamente cualquier inconveniente y/o controversia que surjan en la ejecución y / o interpretación de 
este contrato. A tales efectos, en caso de surgir cualquier discrepancia, reclamo, controversia, desacuerdo y/o diferencia 
relacionada, derivada o en conexión con el presente contrato o relacionada en cualquier forma con la legalidad, interpretación, 
ejecución, liquidación, resolución, rescisión y validez del mismo, se agotará una instancia de arreglo directo como primer 
mecanismo, hasta por TREINTA (30) días a partir del momento en que EL CONTRATANTE así lo informe al CONTRATISTA 
por escrito, fecha en que se entenderá iniciada la instancia. Si transcurrido el plazo no se alcanza acuerdo, las partes estarán 
en libertad de entablar ante el juez del domicilio contractual las acciones legales a que haya lugar, de conformidad con las 
normas procesales vigentes. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. - CLÁUSULA PENAL: El CONTRATISTA pagará al CONTRATANTE, sin necesidad de 
previo requerimiento, por la inejecución total o parcial de las obligaciones a su cargo, contraídas en virtud del contrato, una 
suma equivalente al 10% del valor total del mismo. La presente cláusula penal no tiene el carácter de estimación anticipada 
de perjuicios, ni su pago extinguirá las obligaciones contraídas por el CONTRATISTA en virtud del contrato. En consecuencia, 
la estipulación y el pago de la pena dejan a salvo el derecho del CONTRATANTE de exigir acumulativamente con ella el 
cumplimiento o la resolución del contrato, en ambos casos con indemnización de perjuicios. De la misma manera, lo dispuesto 
en esta cláusula no es impedimento para el inicio del respectivo procedo sancionatorio por incumplimiento del contrato y la 
imposición de multas. El CONTRATISTA manifiesta y acepta que el CONTRATANTE compense por instrucción previa de la 
ANSV el valor correspondiente que eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que 
estén a cargo de CONTRATANTE y/o la ANSV, ya sea en virtud del presente CONTRATO de cualquier otro que se haya 
suscrito entre las mismas partes o por cualquier otro concepto. El procedimiento para la imposición de cualquier sanción 
contractual, en caso de surtirse, será informado oportunamente al CONTRATISTA, respetando en todo caso el debido proceso 
y el derecho de defensa. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a indemnizar a CONTRATANTE y a la 
AGENCIA con ocasión de la violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente CONTRATO. El 
CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al CONTRATANTE y a la AGENCIA de cualquier daño o perjuicio originado 
en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado. El 
CONTRATISTA mantendrá indemne al CONTRATANTE y a la AGENCIA por cualquier obligación de carácter laboral o 
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al 
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente 
CONTRATO. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. - RÉGIMEN JURÍDICO DEL CONTRATO: Salvo que en estos términos se indique lo contrario, 
el derecho aplicable a este contrato será el consagrado en el ordenamiento jurídico colombiano, el cual, de conformidad a lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 1702 de 2013 operará bajo normas y reglas del Derecho privado observando en todos los 
principios contenidos en los artículos 209 y 267 de la Constitución Nacional. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEPTIMA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos domiciliarios del contrato, será en la 
ciudad de Bogotá D.C, sin embargo, podrá prestar sus servicios desde cualquier lugar del país en caso de requerirse. 
Asimismo, y para efectos de la presente contratación, es de aclarar que las actividades a realizar por el futuro CONTRATISTA 
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pueden realizarse en la modalidad de trabajo remoto/en casa; en observancia a los lineamientos y directrices dispuestos en 
la ley. PARÁGRAFO PRIMERO. - Cualquier cambio de domicilio deberá ser notificado por ambas partes, por escrito, dentro 
de los quince (15) días siguientes a la fecha en que tenga lugar dicho cambio. En caso de no hacerlo, todos los avisos y 
notificaciones y demás diligencias extrajudiciales y judiciales que se hagan en el domicilio indicado surtirán plenos efectos. 
PARÁGRAFO SEGUNDO. - Todas las notificaciones, solicitudes, órdenes, reclamos, consentimientos, autorizaciones y 
demás comunicaciones que se realicen bajo el presente contrato, se harán por escrito y se consideran debidamente 
entregadas si se realiza bajo cualquiera de las siguientes modalidades: 1. Si se entregan personalmente con recibo de entrega 
solicitado. 2. Si se realiza por correo certificado con constancia de este. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. - NOTIFICACIONES: Cualquier notificación relacionada con el presente contrato se realizará 
en las siguientes direcciones: 
 

CONTRATISTA:  CALLE 28 113 114 Edificio Bavaro Inn Santa Marta 
Teléfono 3023793251 
Correo Electrónico Thasi612@hotmail.com 
 

CONTRATANTE: Calle 16 No. 6-66, pisos 26, 28 y 29, Edificio Avianca, Bogotá. 
PBX 5802080 | Fax Opción 3 del PBX 
Líneas de atención al cliente: 01 8000 95 9000 y 560 9886 en Bogotá. 
Código postal: 110321- 110131612 directora Administración de Negocios Vicepresidencia 
Administración de Negocios  

 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. - MODIFICACIONES DEL CONTRATO. - Cuando surjan graves e imprevisibles 
alteraciones de la normalidad económica que rompan el equilibrio de este contrato, las PARTES podrá modificarlo de común 
acuerdo, previa comprobación de la gravedad de dichas alteraciones. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA. - MÉRITO EJECUTIVO. Para todos los efectos legales el presente contrato presta mérito ejecutivo 
respecto del incumplimiento de las obligaciones, claras, expresas y exigibles y se harán exigibles con la sola manifestación 
que de ello haga parte la parte cumplida, para lo cual las partes renuncian a cualquier tipo de requerimiento para constituirse 
en mora. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA hace las siguientes 
declaraciones: 1) Que conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2) Que se encuentra debidamente facultado para 
suscribir el presente contrato. 3) Que el CONTRATISTA al momento de la celebración del presente contrato no se encuentra 
en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad que le impida celebrar este contrato. 4) Que está a paz y salvo con sus 
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 5) Que el valor del contrato incluye todos los gastos, 
costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente 
contrato. 6) Que el CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de 
activos, financiación del terrorismo, narcotráfico, captación ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilícita; de 
igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato no serán destinados a ninguna de las 
actividades antes descritas. Como consecuencia de esta declaración, EL CONTRATISTA, se obliga expresamente a 
entregar a EL CONTRATANTE, la información veraz y verificable que éste le exija para el cumplimiento de la normatividad 
relacionada con prevención de lavado de activos y a actualizar periódicamente sus datos durante la ejecución del contrato, 
suministrando la totalidad de los soportes que EL CONTRATANTE le solicite. En el evento en que no se cumpla con la 
obligación consagrada en la presente cláusula, EL CONTRATANTE tendrá la facultad de dar por terminado el presente 
contrato en observancia de las normas vigentes. Para efectos de la terminación referida en el párrafo anterior bastará con 
el envío de una comunicación en ese sentido a la dirección registrada como de correspondencia. 7) Que el CONTRATISTA 
se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, así como a no permitir que se 
subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicación a la Resolución 1677 de 2008 del Ministerio de la 
Protección Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de 
los niños. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. - OBLIGACION ANTICORRUPCIÓN: Por medio de la presente cláusula se incorpora 
como obligación especial exigible al CONTRATISTA, el deber de abstenerse de desarrollar, directamente o por interpuesta 
persona, cualquier clase de conducta o comportamiento que sea o pueda ser considera contraria a la Ley, a las buenas 
costumbres y/o a la moral social, especialmente, en lo relacionado con el trato a funcionarios públicos y el tratamiento que 
debe darse a los recursos y demás bienes de naturaleza estatal. En todo caso, EL CONTRATISTA mantendrá indemne al 
CONTRATANTE y a la AGENCIA por cualquier evento derivado del incumplimiento de la obligación a su cargo aquí regulada. 
El CONTRATISTA manifiesta que conoce, entiende y da cumplimiento a la legislación vigente y demás normas concordantes 
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y aplicables en materia de lucha contra la corrupción, 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. - GARANTÍAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: Para garantizar el 
cumplimiento del CONTRATO por parte del CONTRATISTA, se deberá constituir a favor a favor del PATRIMONIO 
AUTÓNOMO – FONDO DE SEGURIDAD VIAL (NIT 830.053.630-9.) en los términos establecidos en la normatividad vigente, 
una garantía que podrá consistir en una póliza de seguro expedida por una compañía de seguros legalmente establecida en 
Colombia, correspondiente a la póliza de CUMPLIMIENTO PARTICULARES que incluya los siguientes amparos: 
 

 

AMPAROS % DE AMPARO VIGENCIA RESPONSABLE 

Cumplimiento 10% del valor del 
contrato 

Vigente por el plazo de ejecución del 
contrato y cuatro (4) meses más. 

CONTRATISTA 

 
PARÁGRAFO: La garantía deberá ser allegada, junto con el recibo y/o comprobante de pago dentro de los dos (2) días 
hábiles siguientes a la suscripción del contrato y requerirá de su aprobación por parte del PATRIMONIO AUTÓNOMO – 
FONDO DE SEGURIDAD VIAL. Este trámite se realizará a través de SECOP II. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente contrato se entiende 
perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecución requiere la aprobación de las garantías señaladas en la cláusula 
vigésima tercera y la constancia de reporte del presente contrato a la ARL. Nivel de Riesgo para la afiliación a la ARL: 1. 
Código de Actividad 1841401 
 

 
 
 
Proyectó: RAFV – Abogado Junior de la Gestión Contractual  
Revisó: EEEG - Abogado Senior de la Gestión Contractual 
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No PA-140-2024 

                                                  RESUMEN DEL CONTRATO 

 
Datos del CONTRATANTE y 
documento de identificación: 

PATRIMONIO AUTÓNOMO   -   FONDO   DE   SEGURIDAD   VIAL 
FIDUAGRARIA, el cual es administrado por la SOCIEDAD FIDUCIARIA DE 
DESARROLLO AGROPECUARIO S.A. – FIDUAGRARIA S.A.- NIT. 
830.053.630-9 

Nombre del CONTRATISTA y 
documento de identificación: 

TASHAREM TASHUNU RAMIREZ DIAZ 
C.C. No. 1.124.026.121 de Maicao 

Objeto del contrato: 
BRINDAR APOYO COMO ENLACE REGIONAL A LA DIRECCIÓN DE 
COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL EN LA EJECUCIÓN DE LAS 
ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO Y ARTICULACIÓN CON ACTORES 
PÚBLICOS Y PRIVADOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS PLANES, 
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD VIAL 
FOCALIZADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ATLÁNTICO, DEL PLAN 
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL. 

Valor del contrato: 
CIENTO TREINTA Y UN MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL PESOS 
M/CTE ($131.136.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar. 

Plazo del contrato: 
El Contrato tendrá un plazo de ejecución de doce (12) meses contados a partir 
de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 
ejecución del contrato, sin perjuicio de las modificaciones que pueda solicitar la 
ANSV. 

Cargo del SUPERVISOR del 
contrato: 

La supervisión del contrato se encontrará a cargo del Director de Coordinación 
Interinstitucional o por quien comunique la Coordinadora del Grupo de Gestión 
contractual. 

 
Entre los suscritos a saber: 

 

- Por una parte MAURICIO ORDÓÑEZ GÓMEZ mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadanía 
número 79.553.835, en condición de representante legal de la SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO 
AGROPECUARIO S.A. – FIDUAGRARIA S.A., con NIT 800.159.998-0, constituida mediante escritura pública 
número mil ciento noventa y nueve (1.199) de dieciocho (18) de febrero de mil novecientos noventa y dos 
(1.992) otorgada en la Notaria Veintinueve (29) de Bogotá D.C., como sociedad anónima de economía mixta 
del orden nacional, vinculada al Ministerio de Hacienda, organismo dotado de personería jurídica, autonomía 
administrativa y patrimonio independiente, autorizada para funcionar mediante Resolución S.B 4142 del seis 
(06) de octubre de mil novecientos noventa y dos (1.992), sometida al control y vigilancia por parte de la 
Superintendencia Financiera de Colombia, que a su vez actúa en calidad de vocera y administradora del 
PATRIMONIO AUTÓNOMO - FONDO DE SEGURIDAD VIAL FIDUAGRARIA, identificado con NIT. 
830.053.630-9, en adelante el PATRIMONIO AUTÓNOMO, constituido en virtud del contrato de fiducia 
mercantil No. 076 de 2022, quien en adelante y para efectos de este vínculo contractual se denominará el 
CONTRATANTE. 
 

- Y, por otra parte, TASHAREM TASHUNU RAMIREZ DIAZ, mayor de edad, identificado con cédula de 
ciudadanía No. 1.124.026.121 de Maicao., y quien en adelante y para todos los efectos de este vínculo 
contractual se denominará el CONTRATISTA. 

Hemos decidido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, en adelante el CONTRATO, 
que se regulará por las Cláusulas enunciadas a continuación, previas las siguientes consideraciones: 

CONSIDERACIONES 

 

1. Que la Ley 1702 del 27 de diciembre de 2013 creó la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL (en 
adelante la ANSV o la AGENCIA), como una unidad administrativa especial, que forma parte de la rama 
ejecutiva, cuyo objeto es la planificación, articulación y gestión de la seguridad vial del país, finalidad que 
comprende el soporte institucional y de coordinación para la ejecución, el seguimiento y el control de las 
estrategias, los planes y las acciones dirigidos a dar cumplimiento a los objetivos de las políticas de seguridad 
vial del Gobierno Nacional en todo el territorio nacional. 

 

2. Que el artículo 7 ibidem creó el FONDO NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL como una cuenta especial de la 
Nación, sin personería jurídica, ni estructura administrativa, con independencia patrimonial, administrativa, 
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contable y estadística destinada a financiar el funcionamiento e inversión de la AGENCIA NACIONAL DE 
SEGURIDAD VIAL, cuya administración corresponde a la sociedad fiduciaria con quien la AGENCIA 
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL suscriba el respectivo contrato fiduciario. 

 

3. Que la AGENCIA y CONTRATANTE., suscribieron el Contrato de Fiducia Mercantil No. 76 de 2022, el cual 
tiene por objeto constituir “un patrimonio autónomo en el que se administren los recursos del Fondo Nacional 
de Seguridad Vial, cuenta especial creada en virtud del artículo 7° de la Ley 1702 de 2013 para financiar el 
funcionamiento e inversión de la Agencia Nacional de Seguridad Vial”. 

 

4. Que, en virtud del señalado contrato, se recaudarán, administrarán e invertirán los recursos del FONDO 
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, destinados a financiar el funcionamiento e inversión de la AGENCIA, para 
lo cual, el PATRIMONIO AUTÓNOMO –previa instrucción de la ANSV- tendrá entre otros, la facultad y el deber 
de celebrar los contratos derivados que la AGENCIA le solicite por estimarlos necesarios para el cumplimiento 
de su objeto social. 

 

5. Que mediante INSTRUCCIÓN FIDUCIARIA de fecha 15 de febrero de 2024, el representante Legal de la 
AGENCIA instruyó al CONTRATANTE para que celebraré contrato de prestación de servicios con 

TASHAREM TASHUNU RAMIREZ DIAZ, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.124.026.121 de Maicao. 

 

6. Que el CONTRATISTA presentó los documentos que le fueron solicitados, los cuales fueron validados por la 
AGENCIA y refrendados por el CONTRATANTE. 

 

7. Que, en virtud de lo anterior, procede el CONTRATANTE. en su calidad de vocera y administradora del 
PATRIMONIO AUTONOMO - FONDO DE SEGURIDAD VIAL a suscribir el presente CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS, dejando en claro que el PATRIMONIO AUTONOMO interviene única y 
exclusivamente como ejecutor de la voluntad de la AGENCIA, y por lo mismo, como un medio instrumental de 
suscripción utilizado para la realización de los fines establecidos por el legislador para dicha entidad. 

 

8. Que, de conformidad con lo anterior, el presente CONTRATO se regirá por las siguientes: 

 
CLÁUSULAS 

 
CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO: BRINDAR APOYO COMO ENLACE REGIONAL A LA DIRECCIÓN DE COORDINACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL EN LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO Y ARTICULACIÓN CON 
ACTORES PÚBLICOS Y PRIVADOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y 
ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD VIAL FOCALIZADOS EN EL DEPARTAMENTO DE ATLÁNTICO, DEL PLAN NACIONAL DE 
SEGURIDAD VIAL. 

 
CLÁUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. - Serán de cargo del CONTRATISTA los deberes y 
obligaciones que se enuncian a continuación: I) OBLIGACIONES GENERALES: a) Cumplir y ejecutar el objeto del contrato b) 
Atender oportunamente los requerimientos que realice el SUPERVISOR y que sean pertinentes para el adecuado desarrollo del 
contrato. c) Presentar los informes de actividades debidamente soportados para la expedición de la certificación de cumplimiento 
emitida por el SUPERVISOR del contrato; que es el documento soporte para el pago. d) Presentar los informes requeridos, al 
momento en el que el SUPERVISOR del contrato determine necesarios para conocer los avances de la ejecución contractual. 
e) Suscribir las pólizas o garantías a que haya lugar. f) Asumir y cancelar los costos que se generen por concepto de legalización, 
constitución de garantías y demás para el desarrollo del contrato. g) Sostener el precio durante la ejecución del contrato. h) 
Cumplir los plazos establecidos en el contrato. i) Proveer a su costo, todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento 
de los objetivos. j) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y trabas. k) Cumplir con 
las especificaciones y requisitos técnicos mínimos exigidos en los estudios y documentos previos. l) Atender los lineamientos y 
políticas generales del Sistema de Gestión de calidad definidos por la Entidad. Ll) Procurar el cuidado integral de su salud. 
m)Suministrar a través del certificado de examen pre ocupacional información clara, veraz y completa sobre su estado de salud. 
n) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la AGENCIA 
y del CONTRATANTE. o) Informar oportunamente a la AGENCIA y al CONTRATANTE acerca de los peligros y riesgos latentes 
en el sitio de prestación del servicio, cuando corresponda. p) Participar en las actividades de capacitación en seguridad y salud 
en el trabajo definido en el plan de capacitación de la AGENCIA y del CONTRATANTE y participar y contribuir al cumplimiento 
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de los objetivos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. q) Realizar los aportes correspondientes 
al Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensión y ARL. r) Responder por las actuaciones y omisiones derivadas de la 
celebración del contrato y de su ejecución, guardando la confidencialidad a que haya lugar. s) Atender oportunamente las 
recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y las obligaciones del contrato. t) Suscribir las actas necesarias y 
presentar los informes mensuales que den cuenta de su gestión y el cumplimiento de las obligaciones del presente contrato en 
los formatos que le indique la ANSV y/o el CONTRATANTE. u) Proyectar todos los documentos que se requieran para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. v) Ejecutar el contrato en completa coordinación con el SUPERVISOR designado por el 
CONTRATANTE para garantizar su cabal cumplimiento. w) Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilícitas de los 
cuales tenga conocimiento que sean realizados por cualquier persona relacionada con las funciones, objetivos y actividades a 
cargo de la entidad. x) En caso de que para la prestación del servicio el CONTRATISTA necesite equipo de cómputo de su 
propiedad, el software instalado en ese equipo debe ser totalmente licenciado. Para evidenciar esto, el CONTRATISTA 
presentará los soportes correspondientes cuando le sean requeridos. y) El CONTRATISTA se obliga a cumplir con la política de 
seguridad y privacidad de la información establecida al interior de la AGENCIA y el CONTRATANTE cuando le sean aplicables. 
z) La información que entregue la AGENCIA al CONTRATISTA para la debida ejecución del presente contrato es propiedad 
exclusiva de ésta, por lo cual, el CONTRATISTA se obliga a la terminación del contrato a restituir la información a la AGENCIA 
de acuerdo con los procedimientos que ésta establezca y en ningún caso podrá conservar esta información. II) OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS: 1. Realizar el acompañamiento y disponer de las capacidades necesarias para la articulación y ejecución de las 
actividades derivadas de las mesas de articulación y actividades programadas en la Región Caribe: Atlántico y Bolívar de 
conformidad con los requerimientos y lineamientos de la Dirección de Coordinación Interinstitucional. 2. Consolidar, analizar, 
revisar y establecer los datos necesarios para la elaboración de reportes, informe y actas de conformidad con los dispuesto en 
el Plan Nacional de Seguridad Vial. 3. Apoyar en el territorio todas las actividades que sean necesarias para la activación, puesta 
en marcha y seguimiento a los Comités, Consejos y demás instancias regionales. 4. Ejecutar las actividades necesarias en el 
marco de los planes, programas y convenios para el cumplimiento de los compromisos y proyectos de la oferta institucional. 5. 
Brindar apoyo a la región asignada para el desarrollo de actividades logísticas y de relacionamiento interinstitucional que sean 
necesarias para el desarrollo de las actividades que se tengan previstas en la región el cumplimiento de las funciones asignadas 
a la Dirección de Coordinación Interinstitucional. 6. Alimentar y actualizar los instrumentos y aplicativos de información por medio 
de los cuales la Dirección de Coordinación Interinstitucional realizará seguimiento a las actividades y avances en el trabajo que 
realice en el cumplimiento de las funciones asignadas. 7. Asistir a reuniones, mesas de trabajo, comités, visitas técnicas entre 
otros que se consideren necesarios para el logro de los objetivos propuestos atendiendo las asignaciones que al respecto se 
formulen por parte del supervisor. 8. Suministrar los insumos e información que permita implementar la estrategia regional de la 
Dirección de Coordinación Interinstitucional y facilite el conocimiento y difusión de los contenidos y oferta institucional en la región 
asignada. 9. Ejecutar las actividades técnicas tendientes a la difusión de oferta institucional. 10. Las demás actividades que de 
acuerdo con las necesidades sean asignadas por el supervisor del contrato y que guarden relación con el objeto contractual. 
 
CLÁUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: El CONTRATANTE se obliga: a) Vigilar el desarrollo y 
ejecución del CONTRATO mediante el SUPERVISOR designado por la AGENCIA para el efecto y exigir al CONTRATISTA el 
cumplimiento de este, a través de SUPERVISOR del contrato. b) Dar trámite oportuno a las solicitudes de inicio de 
procedimientos por presunto incumplimiento remitidas por el SUPERVISOR. c) Pagar al CONTRATISTA por los trabajos 
contratados con cargo exclusivo a los recursos existentes en el PATRIMONIO AUTÓNOMO y hasta concurrencia de estos, de 
acuerdo con la orden de pago, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en este procedimiento, y a los manuales de 
Supervisión de la AGENCIA. d) Las demás que por la naturaleza del contrato le correspondan, previa instrucción al PATRIMONIO 
AUTÓNOMO. 
 
CLÁUSULA CUARTA. – OBLIGACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE LOS ASPECTOS RELACIONADOS CON EQUIDAD DE 

GÉNERO, CONTEMPLADOS EN LA DIRECTIVA PRESIDENCIAL N°001 DEL 8 DE MARZO DE 2023: Cumplir a cabalidad 

con el protocolo para la prevención, atención y medidas de protección de todas las formas de violencia contra las mujeres y 
basada en género, actos de racismo y/o discriminación por razón de raza, etnia, religión, nacionalidad, ideología política o 
filosófica, sexo u orientación sexual o discapacidad o demás razones de discriminación en el ámbito laboral y contractual del 
sector público, ello de conformidad con lo estipulado en N°001 del 8 de marzo de 2023. 
 
CLÁUSULA QUINTA. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El Contrato tendrá un plazo de Doce (12) meses contados a 
partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
CLÁUSULA SEXTA: VALOR DEL CONTRATO: El valor de los honorarios corresponde a la suma CIENTO TREINTA Y UN 
MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($131.136.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar. 
 
CLÁUSULA SEPTIMA. - FORMA DE PAGO Y REQUISITOS: La Agencia Nacional de Seguridad Vial pagará la suma CIENTO 
TREINTA Y UN MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($131.136.000), incluido todos los impuestos a que 
haya lugar, así: a) Un (01) primer pago del valor mensual 
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proporcional de los días de servicio prestados en el mes de suscripción del acta de inicio; b) once (11) pagos por valor de DIEZ 
MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ($10.928.000), incluido todos los impuestos a que haya lugar, 
correspondiente al servicio prestado durante el mes siguiente, correspondiente al servicio prestado durante los once (11) meses 
siguientes y c) Un último pago correspondiente al saldo pendiente por ejecutar. 
 
NOTA: Para el pago señalado en el literal a), el mes de inicio se entenderá de 30 días calendario y el para el pago proporcional 
de los días prestados, se tomará el valor diario que corresponde al resultado de la operación de dividir los honorarios mensuales 
en treinta (30) días calendario. 
 
De otra parte, si eventualmente se generan gastos de desplazamiento y manutención se le reconocerá al contratista sobre el 
70% de los honorarios mensuales aquí pactados después de la deducción de impuestos y de acuerdo con la tabla de gastos de 
desplazamientos adoptado por la ANSV. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Los requisitos de pago serán los siguientes: 1) Factura de Venta o cuenta de cobro (según 
corresponda), dando estricto cumplimiento a las exigencias legales que establece el artículo 617 del Estatuto Tributario, 
incluyendo en la misma el número del contrato. 2) Certificado de cumplimiento a satisfacción expedido por el SUPERVISOR del 
contrato. 3) Certificación del cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones ante el Sistema de Seguridad 
Social Integral en Salud y Pensión, aportes parafiscales: SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda 
y de afiliación a la Administradora de Riesgos Laborales en la oportunidad indicada en la ley. 4) Informe Impreso de las 
actividades realizadas durante el mes y los soportes. 
  
PARÁGRAFO SEGUNDO. - El CONTRATISTA debe presentar la respectiva documentación de pago directamente ante la 
AGENCIA quien será la encargada de revisar, verificar y de encontrarlo procedente, ordenar el pago de los honorarios. 
PARÁGRAFO CUARTO. El PATRIMONIO AUTÓNOMO solo realizará pagos al CONTRATISTA si previamente ha recibido 
instrucción en tal sentido por parte de la AGENCIA, la cual debe venir acompañada del VoBo del SUPERVISOR del contrato. 
Así mismo, en el evento de terminación anticipada del contrato, solo habrá lugar al pago de los servicios efectivamente 
prestados.  
 
PARÁGRAFO TERCERO. – Sin excepción, El CONTRATISTA deberá estar vinculado al SARLAFT dispuesto por el 
CONTRATANTE para la realización del primer pago. 
 
CLAUSULA OCTAVA. - EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: El CONTRATISTA goza de plena autonomía técnica y 
administrativa en el cumplimiento de sus obligaciones. En ningún caso, el presente CONTRATO genera relación laboral, ni 
prestaciones sociales y demás derechos laborales. En consecuencia, el CONTRATISTA solo tendrá derecho al pago de los 
contados expresamente pactados en este CONTRATO. De igual modo, el CONTRATISTA al ser una persona independiente 
del PATRIMONIO AUTÓNOMO y la AGENCIA, se entiende que el mismo no es su representante, agente o mandatario, y por 
tanto el CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del 
CONTRATANTE, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 
 
CLÁUSULA NOVEVA. - SUPERVISIÓN:  La supervisión del contrato se encontrará a cargo del Director de Coordinación 
Interinstitucional o por quien comunique la Coordinadora del Grupo de Gestión contractual., según información remitida 
previamente al CONTRATANTE. PARÁGRAFO: El SUPERVISOR será el encargado de velar por el cumplimiento del objeto del 
presente contrato, y tendrá las funciones que por la índole y naturaleza le sean propias, así como las que específicamente se 
enuncian a continuación: 1) Establecer los procedimientos para el desarrollo del contrato. 2) Impartir por escrito las órdenes y 
solicitudes necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual. 3) Solicitar los ajustes que sean necesarios cuando 
existan motivos para ello. 4) Llevar un control de las actividades encomendadas al CONTRATISTA. 5) La supervisión contractual 
implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad CONTRATANTE sobre las obligaciones a cargo 
del CONTRATISTA. 6) Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual, y mantener 
informada al CONTRATANTE de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como 
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se 
presente. 7) Las demás inherentes al ejercicio de la supervisión.  
 
CLÁUSULA DECIMA. - CESIÓN Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar total o parcialmente 
ninguna de las obligaciones derivadas del contrato sin el consentimiento expreso y escrito del CONTRATANTE. En el evento 
que el CONTRATISTA sea una persona jurídica y éste sea objeto de fusión, escisión o cambio de control, tanto el 
CONTRATANTE como la AGENCIA están facultados a conocer las condiciones de esa operación. En consecuencia, el 
CONTRATISTA se obliga a informar oportunamente al CONTRATANTE y a la AGENCIA de esta y solicitar su consentimiento 
de ésta última. Si la operación pone en riesgo el cumplimiento del CONTRATO, la AGENCIA a través del CONTRATANTE, 
exigirán al CONTRATISTA, sus socios o accionistas una garantía adicional a la prevista en el CONTRATO. Si el 
CONTRATISTA, sus socios o accionistas no entregan esta garantía adicional, la AGENCIA a través del CONTRATANTE 
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puede válidamente oponerse ante la autoridad correspondiente a la operación de fusión o escisión empresarial o cambio de 
control. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA responderá: 1) Civilmente 
tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por los hechos y omisiones que le fueren 
imputables y que causen daños y perjuicios al CONTRATANTE y/o a la AGENCIA, derivados de la celebración y ejecución 
de esta en los términos de Ley. 2) Por la entrega de los documentos que haya recibido para la ejecución del contrato propiedad 
del CONTRATANTE y/o de la AGENCIA, luego de finalizar el contrato. 3) Por cualquier utilización de la información 
suministrada, distinta de la acordada para la ejecución del contrato la cual queda estrictamente prohibida, ya sea para su 
beneficio personal o de terceros de manera total o parcial. 4) Por el deterioro o pérdida de los elementos que reciba del 
CONTRATANTE y/o de la AGENCIA para la ejecución de este. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. - SUSPENSIÓN: De común acuerdo, EL CONTRATANTE y el CONTRATISTA, podrán 
suspender la ejecución de este contrato por: 1) Fuerza mayor o caso fortuito debidamente acreditado y aceptado por la 
AGENCIA. 2) Por mutuo acuerdo. Tal circunstancia, se hará constar en documento escrito en el cual se indicarán las 
condiciones en que se efectuará y que la misma no generará incremento, ni reajuste alguno en el valor total del contrato, 
razón por la cual el CONTRATISTA renuncia expresamente a hacer reclamaciones o solicitar compensaciones o pago de 
mayores costos originados por la suspensión, quedando claro que la suspensión no amplía el plazo contractual pactado 
inicialmente, sino que lo interrumpe. PARÁGRAFO. - Cumplido el término de suspensión, el contrato se reanudará de manera 
automática o; si la reiniciación se da antes del vencimiento previsto, el SUPERVISOR y el CONTRATISTA deberán suscribir 
Acta de Reinicio. Queda entendido que, en ambos casos, la ejecución del contrato se reanudará hasta el plazo faltante. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. - CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en cualquiera de 
los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al 
CONTRATANTE. 2) Por agotamiento del objeto contratado, 3) Por vencimiento del plazo pactado,4) Por agotamiento de 
recursos, 5) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecución, el cual debe estar debidamente 
invocado y constatado de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana 6) Por terminación anticipada en caso de 
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones de las partes. 7) Por incumplimiento de la obligación anticorrupción. 8) 
Unilateralmente por parte del CONTRATANTE cuando a su consideración técnica, no se requiera legalizar o continuar el 
contrato. 9) Por parte del CONTRATANTE cuando dentro de los tres (3) días siguientes a la firma del contrato, el 
CONTRATISTA no cumpla con los requisitos de ejecución.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. - RESOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes harán sus mejores esfuerzos a fin de 
resolver directa y amistosamente cualquier inconveniente y/o controversia que surjan en la ejecución y / o interpretación de 
este contrato. A tales efectos, en caso de surgir cualquier discrepancia, reclamo, controversia, desacuerdo y/o diferencia 
relacionada, derivada o en conexión con el presente contrato o relacionada en cualquier forma con la legalidad, interpretación, 
ejecución, liquidación, resolución, rescisión y validez del mismo, se agotará una instancia de arreglo directo como primer 
mecanismo, hasta por TREINTA (30) días a partir del momento en que EL CONTRATANTE así lo informe al CONTRATISTA 
por escrito, fecha en que se entenderá iniciada la instancia. Si transcurrido el plazo no se alcanza acuerdo, las partes estarán 
en libertad de entablar ante el juez del domicilio contractual las acciones legales a que haya lugar, de conformidad con las 
normas procesales vigentes. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. - CLÁUSULA PENAL: El CONTRATISTA pagará al CONTRATANTE, sin necesidad de previo 
requerimiento, por la inejecución total o parcial de las obligaciones a su cargo, contraídas en virtud del contrato, una suma 
equivalente al 20% del valor total del mismo. La presente cláusula penal no tiene el carácter de estimación anticipada de 
perjuicios, ni su pago extinguirá las obligaciones contraídas por el CONTRATISTA en virtud del contrato. En consecuencia, la 
estipulación y el pago de la pena dejan a salvo el derecho del CONTRATANTE de exigir acumulativamente con ella el 
cumplimiento o la resolución del contrato, en ambos casos con indemnización de perjuicios. De la misma manera, lo dispuesto 
en esta cláusula no es impedimento para el inicio del respectivo procedo sancionatorio por incumplimiento del contrato y la 
imposición de multas.  El CONTRATISTA manifiesta y acepta que el CONTRATANTE compense por instrucción previa de la 
ANSV el valor correspondiente que eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que 
estén a cargo de CONTRATANTE y/o la ANSV, ya sea en virtud del presente CONTRATO de cualquier otro que se haya 
suscrito entre las mismas partes o por cualquier otro concepto. El procedimiento para la imposición de cualquier sanción 
contractual, en caso de surtirse, será informado oportunamente al CONTRATISTA, respetando en todo caso el debido proceso 
y el derecho de defensa. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a indemnizar a CONTRATANTE y a la AGENCIA 
con ocasión de la violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente CONTRATO. El CONTRATISTA 
se obliga a mantener indemne al CONTRATANTE y a la AGENCIA de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones 
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado. El CONTRATISTA 
mantendrá indemne al CONTRATANTE y a la AGENCIA por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se 
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originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o 
terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente CONTRATO. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEPTIMA. - RÉGIMEN JURÍDICO DEL CONTRATO: Salvo que en estos términos se indique lo 
contrario, el derecho aplicable a este contrato será el consagrado en el ordenamiento jurídico colombiano, el cual, de 
conformidad a lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 1702 de 2013 operará bajo normas y reglas del Derecho privado 
observando en todos los principios contenidos en los artículos 209 y 267 de la Constitución Nacional. 

CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos domiciliarios del contrato, será en la 
ciudad de Bogotá D.C, sin embargo, podrá prestar sus servicios desde cualquier lugar del país en caso de requerirse. 
Asimismo, y para efectos de la presente contratación, es de aclarar que las actividades a realizar por el futuro CONTRATISTA 
pueden realizarse en la modalidad de trabajo remoto/en casa; en observancia a los lineamientos y directrices generados con 
ocasión de las actuales circunstancias de pandemia. PARÁGRAFO PRIMERO. - Cualquier cambio de domicilio deberá ser 
notificado por ambas partes, por escrito, dentro de los quince (15) días siguientes a la fecha en que tenga lugar dicho cambio. 
En caso de no hacerlo, todos los avisos y notificaciones y demás diligencias extrajudiciales y judiciales que se hagan en el 
domicilio indicado surtirán plenos efectos. PARÁGRAFO SEGUNDO. - Todas las notificaciones, solicitudes, órdenes, 
reclamos, consentimientos, autorizaciones y demás comunicaciones que se realicen bajo el presente contrato, se harán por 
escrito y se consideran debidamente entregadas si se realiza bajo cualquiera de las siguientes modalidades: 1. Si se entregan 
personalmente con recibo de entrega solicitado. 2. Si se realiza por correo certificado con constancia de este. 

CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. - NOTIFICACIONES: Cualquier notificación relacionada con el presente contrato se realizará 
en las siguientes direcciones: 

     CONTRATISTA:                  CALLE 28 13-114 Edificio Bavaro Apto 1003 
 3 0 2 3 7 9 3 2 5 1 
 Tashi612@hotmail.com 

 
CONTRATANTE: Calle 16 No. 6-66, pisos 26, 28 y 29, Edificio Avianca, Bogotá. 

PBX 5802080 | Fax Opción 3 del PBX 
Líneas de atención al cliente: 01 8000 95 9000 y 560 9886 en Bogotá. 
Código postal: 110321- 110131612 directora Administración de Negocios Vicepresidencia 
Administración de Negocios  

 

CLÁUSULA VIGESIMA. - MODIFICACIONES DEL CONTRATO. - Cuando surjan graves e imprevisibles alteraciones de la 
normalidad económica que rompan el equilibrio de este contrato, las PARTES podrá modificarlo de común acuerdo, previa 
comprobación de la gravedad de dichas alteraciones. 

 
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. - MÉRITO EJECUTIVO. Para todos los efectos legales el presente contrato presta mérito 
ejecutivo respecto del incumplimiento de las obligaciones, claras, expresas y exigibles y se harán exigibles con la sola 
manifestación que de ello haga parte la parte cumplida, para lo cual las partes renuncian a cualquier tipo de requerimiento 
para constituirse en mora. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA 
hace las siguientes declaraciones: 1) Que conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2) Que se encuentra debidamente 
facultado para suscribir el presente contrato. 3) Que el CONTRATISTA al momento de la celebración del presente contrato 
no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad que le impida celebrar este contrato. 4) Que está a paz 
y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 5) Que el valor del contrato incluye 
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto 
del presente contrato. 6) Que el CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de 
lavado de activos, financiación del terrorismo, narcotráfico, captación ilegal de dineros y en general de cualquier actividad 
ilícita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato no serán destinados a ninguna 
de las actividades antes descritas. Como consecuencia de esta declaración, EL CONTRATISTA, se obliga expresamente a 
entregar a EL CONTRATANTE, la información veraz y verificable que éste le exija para el cumplimiento de la normatividad 
relacionada con prevención de lavado de activos y a actualizar periódicamente sus datos durante la ejecución del contrato, 
suministrando la totalidad de los soportes que EL CONTRATANTE le solicite. En el evento en que no se cumpla con la 
obligación consagrada en la presente cláusula, EL CONTRATANTE tendrá la facultad de dar por terminado el presente 
contrato en observancia de las normas vigentes. Para efectos de la terminación referida en el párrafo anterior bastará con 
el envío de una comunicación en ese sentido a la dirección registrada como de correspondencia. 7) Que el CONTRATISTA 
se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, así como a no permitir que se 
subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicación a la Resolución 1677 de 2008 del Ministerio de la 
Protección Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de 
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los niños. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. - OBLIGACION ANTICORRUPCIÓN: Por medio de la presente cláusula se incorpora 
como obligación especial exigible al CONTRATISTA, el deber de abstenerse de desarrollar, directamente o por interpuesta 
persona, cualquier clase de conducta o comportamiento que sea o pueda ser considera contraria a la Ley, a las buenas 
costumbres y/o a la moral social, especialmente, en lo relacionado con el trato a funcionarios públicos y el tratamiento que 
debe darse a los recursos y demás bienes de naturaleza estatal. En todo caso, EL CONTRATISTA mantendrá indemne al 
CONTRATANTE y a la AGENCIA por cualquier evento derivado del incumplimiento de la obligación a su cargo aquí regulada. 
El CONTRATISTA manifiesta que conoce, entiende y da cumplimiento a la legislación vigente y demás normas concordantes 
y aplicables en materia de lucha contra la corrupción, 

CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. - GARANTÍAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: Para garantizar el 
cumplimiento del CONTRATO por parte del CONTRATISTA, se deberá constituir a favor a favor del PATRIMONIO 
AUTÓNOMO – FONDO DE SEGURIDAD VIAL (NIT 830.053.630-9.) en los términos establecidos en la normatividad vigente, 
una garantía que podrá consistir en una póliza de seguro expedida por una compañía de seguros legalmente establecida en 
Colombia, correspondiente a la póliza de CUMPLIMIENTO PARTICULARES que incluya los siguientes amparos: 

 

AMPAROS % DE AMPARO VIGENCIA RESPONSABLE 

Cumplimiento 10% del valor del 
contrato 

Vigente por el plazo de ejecución 
del contrato y cuatro (4) meses 
más. 

CONTRATISTA 

PARÁGRAFO: La garantía deberá ser allegada, junto con el recibo y/o comprobante de pago dentro de los dos (2) días 
hábiles siguientes a la suscripción del contrato y requerirá de su aprobación por parte del PATRIMONIO AUTÓNOMO – 
FONDO DE SEGURIDAD VIAL. Este trámite se realizará a través de SECOP II. 

 
CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente contrato se entiende perfeccionado 
con la firma de las partes. Para su ejecución requiere la aprobación de las garantías señaladas en la cláusula vigésima tercera 
y la constancia de reporte del presente contrato a la ARL. Código de Actividad: 1841205. Nivel de Riesgo para la afiliación a la 
ARL: 1. 
 
 Proyectó: OIMA – Abogada Senior de la Gestión Contractual  
 Revisó: EEEG - Abogado Senior de la Gestión Contractual 
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